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京都大学大学院教育学研究科
教育実践コラボレーション・センターE.FORUM
学力評価スペシャリスト研修
第2回 フォローアップ研修
オリエンテーション

2017年12月16日
京都大学 西岡加名恵

E.FORUM全国スクールリーダー
育成研修（8月18・19日）：

基本的な知見の習得

E.FORUM実践交流会
（3月24日）:

成果報告・修了認定

第1回フォローアップ研修
（10月21日）：

主なテーマ：単元構想、授業構想
実践の交流とさらなる知見の獲得

第2回フォローアップ研修
（12月16日）：

主なテーマ：「目標に準拠した評価」、
カリキュラムの改善

実践の交流とさらなる知見の獲得

単元構想・授業指導案
などの作成、

（可能なら）学校現場で
の実践
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学力評価計画・
カリキュラム改善策

などの作成、
学校現場での実践

各自の課題探究、
学校現場での実践

■研修内容（概要）

＜本日の予定＞

13：30-14：05 柱C・柱Dに関する説明
（西岡加名恵・石井英真）

14：05-14：15 資料配付

14：15-16：20 実践資料の検討会
（３つのグループに分かれて、実践資料の検討を行い
ます。）

16：20-16:30 まとめ（研修に対するコメントなど）

※次回、扱ってほしい内容など、ご意見・ご要望・ご質問
を、付箋紙に書いてお寄せください。

■お願い①

本日、終了時に、いったん教職ポートフォリオ
をご提出ください。

1月末までに報告書用の原稿執筆

2月上旬にご確認いただく

修正ののち、2月末までに入稿

■お願い①

教職ポートフォリオをご提出いただく際、
下記の点を、付箋紙で注記ください。

 「特に、ここが見所！」

 「こんなふうに、実践・考え方が変化した！」

 「報告書には掲載不可」

一枚ポートフォリオと目標達成チェッ
クリストについて、今日の研修の振り
返り部分まではご記入の上、ご提出く
ださい。

■お願い②

3月24日の実践交流会で、実践報告をしてくださる
先生を、各グループからお一人、選出してください。

 10：00-10:45 オープニング
参加者自己紹介とグループ分け

 10:45-13:45 実践交流タイム

 14:00-16:00 シンポジウム
「学力評価をどう改善するか？」

北原琢也先生：
学力評価スペシャリスト研修の成果と課題

実践報告3つ（各15分）


